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Ein Schwerpunkt unserer Arbeit liegt darin, 

arbeitssuchenden und benachteiligten Menschen 

Beratung, Qualifizierung und Beschäftigung zu 

bieten.

So werden in den Zweckbetrieben der GWAB 

Arbeitslose durch Qualifizierung und Beschäftigung 

auf die Weitervermittlung in Arbeit vorbereitet, 

benachteiligte Jugendliche in Berufs-

vorbereitungsprojekten und in der Ausbildung 

unterstützt.

Weitere Angebote fördern den Einstieg in Arbeit 

durch Coaching und Weiterbildung – wie in der 

Werkakademie Job Aktiv und dem 

Aktivierungszentrum.

Im Rahmen des Projektes „Bildungscoach“ werden 

Beschäftigte und Unternehmen zu Fragen der 

Weiterbildung beraten.

Die GWAB-Beratungsdienste, Ambulante Hilfen zur 

Erziehung und Integrationshilfen in Schulen 

begleiten die KlientInnen im Auftrag der Jugend-  

und Sozialämter. 

GWAB mbH

Westendstraße 15 • 35578 Wetzlar

Telefon: 06441/92475-0 • Fax: -77

E-Mail: info@gwab.de

Die GWAB ist die gemeinnützige 
Ausbildungs- und Beschäftigungsgesellschaft 
des Lahn-Dill-Kreises

Ansprechpartnerinnen:

Heike Tölle

Telefon: 06441 92475-66

Monik Helbing

Telefon: 06441 92475-56

E-Mail: info@gwab.de

So finden Sie uns:

Die direkte Busverbindung vom Bahnhof zur GWAB ist 

die Linie 10. Die Haltestelle befindet sich direkt vor 

dem Haus (Westendstraße 15, 35578 Wetzlar)

Außerbetriebliche Ausbildung  
in Wetzlar und Dillenburg

Projektförderung:



Unser Ausbildungsangebot für junge 
Frauen und Männer bis 25 Jahre Ausbildungsberufe bei der GWAB

Wir werden Sie während der gesamten  

Ausbildungsdauer kontinuierlich unterstützen:

•	 Ihnen durch erfahrene Ausbilderinnen und Meister 	

	in den GWAB-Ausbildungswerkstätten die fach-		

	praktischen Ausbildungsinhalte vermitteln

•	 im Förderunterricht - ergänzend zur Berufsschule 	

	- bei der Erarbeitung der theoretischen Ausbil-

dungsthemen 

•	 Sie auf die Zwischen- und  Abschlussprüfung  

	vorbereiten

•	 bei der Lösung von Schwierigkeiten und  

	Problemen helfen

•	 bei der Vermittlung in Arbeit nach bestandener  

	Abschluss-Prüfung

 

Was können wir für Sie tun?

Was erwarten wir von Ihnen?

•	 Fachlagerist/in (Wz) 

•	 Fachkraft für Lagerlogistik (Wz) 

•	 Verkäufer/in (Wz) 

•	 Kauffrau, -mann im Einzelhandel (Wz) 

•	 Maler/in und Lackierer/in (Wz + Dill.) 

•	 Bauten- und Objektbeschichter/in
	 (Wz + Dill.) 

•	 Kraftfahrzeugmechatroniker/in (Wz) 

•	 Koch/Köchin (Wz + Dill.) 

•	 Fachkraft im Gastgewerbe (Dill.)

Sie werden durch das Kommunale Jobcenter Lahn-

Dill beraten?

Sie haben den festen Wunsch für ein bestimmtes 

Berufsfeld?

Sie suchen einen Ausbildungsplatz?

Wir freuen uns über junge, engagierte Frauen und 

Männer in unseren GWAB-Ausbildungsbetrieben.

Für Mütter und Väter mit Familienaufgaben besteht 

nach Absprache die Möglichkeit 

•	 einer Teilzeit-Ausbildung mit 30 Wochenstunden 

•	 ohne Verlängerung der Ausbildungsdauer.

Es handelt sich um eine geförderte  

außerbetriebliche Ausbildung. 

Die Höhe der Ausbildungsvergütung ist geringer als 

bei einer betrieblichen Ausbildung.

Die Ausbildungsorte sind Wetzlar (Wz) oder  

Dillenburg (Dill.)

Wenn Sie bei uns anfangen,  

erwarten wir von Ihnen, dass Sie:

•	� zuverlässig arbeiten und lernen

•	 Termine und Absprachen pünktlich und zuverlässig 	

	 einhalten

•	 engagiert an der Umsetzung Ihrer persönlichen 		

	 und beruflichen Ziele arbeiten.


